
ОТЧЕТ
о выполнении Плана по противодействию коррупции 

в ОИВТ (филиал) ФГБОУ ВО «СГУВТ» 
на 2024 г.

№
п/п

Наименование мероприятия Ответственные лица, 
исполнители

Срок исполнения Примечание

1. Подготовка и актуализация локальных актов Филиала в 
области противодействия коррупции. Предоставление 
работникам информации об Антикоррупционной 
политике, о мерах ответственности за нарушение 
антикоррупционного законодательства, организация 
иных разъяснительных мероприятий по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений среди 
работников Филиала

Ответственный за реализацию 
антикоррупционной политики

Постоянно В 2024 году актуализации 
локальных актов в 

области противодействия 
коррупции не 
требовалось

2. Проведение анонимного анкетирования студентов и 
курсантов в целях изучения и предупреждения 
Коррупционных правонарушений

Ответственный за реализацию 
антикоррупционной политики

В течение учебного 
года

Проведено во 2 семестре 
2023-2024 учебного года

3. Ознакомление студентов (курсантов) 1 курса (очное и 
заочное обучение) с Антикоррупционной политикой и 
иными локальными актами по антикоррупционной 
тематике.
Проведение разъяснительной работы о нетерпимости 

к коррупционным проявлениям в стенах Филиала

Деканы, заведующие 
отделениями

В течение 1 месяца 
после зачисления

Проведено собрание с 1 
курсом ФТиУТ и ТФ, 

ознакомлены курсанты и 
студенты 1 курса очной 

формы обучения в 
сентября 2024 года

4. Осуществление комплекса разъяснительных мер со 
слушателями ЦДПО по недопущению поведения, 
которое может восприниматься окружающими как 
обещание или предложение дачи взятки

Начальник Ц ДПО Постоянно, после 
очередного набора 

слушателей

Ознакомление 
проводилось с 

внесением записи об



ознакомлении в 
соответствующие 

журналы под роспись
5. Актуализация информации на специальном стенде 

Филиала «Антикоррупционная деятельность»
Ответственный за реализацию 
антикоррупционной политики

Постоянно Выполнено

6. Осуществление комплекса разъяснительных мер 
(инструктаж по антикоррупционной профилактике) с 
административно-управленческим персоналом, 
преподавателями по недопущению в профессиональной 
деятельности поведения, которое может 
восприниматься окружающими как вымогательство 
взятки или согласие на взятку

Деканы, заведующие 
отделениями, начальник ЦЦПО, 

руководители структурных 
подразделений

Не менее одного 
раза в год

Обсуждение 
проводилось на 

заседаниях кафедр 
Проведен инструктаж по 

антикоррупционной 
профилактике с 

классными 
руководителями учебных 

групп
7. Проведение инструктажа профессорско- 

преподавательского состава и других работников 
Филиала при приеме на работу по вопросам этики 
поведения и противодействия коррупции

Начальник отдела кадров В течение года, по 
мере приема на 

работу

Выполнено

8. Осуществление контроля за восстановлением, 
переводом и отчислением обучающихся Филиала

Зам. директора по УиНР ВО, 
зам. директора по СП СПО

Постоянно Нарушений не выявлено

9. Информирование коллектива Филиала о фактах 
привлечения к ответственности должностных лиц 
Филиала за нарушение законодательства РФ, 
связанного с использованием своего служебного 
положения

Ответственный за реализацию 
антикоррупционной политики

По мере 
необходимости

Должностные лица к 
ответственности не 

привлекались

10. Проведение консультаций для курсантов (студентов), 
их родителей и сотрудников Филиала по вопросам 
коррупционных проявлений и их последствий

Ответственный за реализацию 
антикоррупционной политики

По мере обращения Обращений за 
консультацией не 

поступало
11. Проверка должностных инструкций работников на 

предмет наличия в них коррупциогенных факторов, 
которые могут оказать влияние на работника при 
исполнении им своих должностных обязанностей

Руководители структурных 
подразделений

По мере 
необходимости и 
при разработке 

новых 
должностных 
инструкций

В 2024 году актуализации 
должностных инструкций 

в области 
противодействия 

коррупции не 
требовалось

12. Антикоррупционная экспертиза контрактов 
(договоров), включение в контракты (договоры)

Юрисконсульт Постоянно Работа проводилась на 
постоянной работе



стандартной антикоррупционной оговорки
13. Осуществление регулярного контроля данных 

бухгалтерского учета, наличия и достоверности 
первичных документов для исключения 
коррупционной составляющей при оплате по 
договорам (контрактам) за поставленные товары, 
выполненные работы и оказанные услуги

Главный бухгалтер Постоянно Нарушений не выявлено

14. Подготовка и проведение мероприятий, приуроченных 
к 9 декабря - Международному дню борьбы с 
коррупцией.

Деканы, 
Заместитель директора по ВиСР

Ноябрь-декабрь Участие курсантов и 
студентов в 

Международном 
молодежном конкурсе 

социальной 
антикоррупционной 

рекламе «Вместе против 
коррупции!»

15. Использование прямых телефонных линий с 
руководством института в целях выявления фактов 
вымогательства, взяточничества и других проявлений 
коррупции, а также для более активного привлечения 
общественности к борьбе с данными правонарушениями. 
Организация личного приема граждан администрацией 
института

Директор ОИВТ, 
зам. директора по УиНР ВПО, 

зам. директора по СП СПО, 
зам. директора по ВиСР, 
зам. директора по РМИ

Постоянно Обращений не поступало

16. Осуществление экспертизы жалоб и обращений 
граждан, поступающих через системы общего 
пользования (почтовый, электронный адреса, телефон) 
на действия (бездействия) руководителей и сотрудников 
Филиала с точки зрения наличия сведений о фактах 
коррупции и организации их проверки

Ответственный за реализацию 
антикоррупционной политики

При наличии Жалоб и обращений 
граждан не поступало

17. Обеспечение функционирования электронного 
почтового ящика «доверия» директора

Ответственный за реализацию 
антикоррупционной политики

Постоянно Обращений на 
электронный почтовый 

ящик «доверия» не 
поступало

18. Контроль выполнения позиций Плана мероприятий по 
противодействию коррупции в Филиале, включение 
вопросов по противодействию коррупции в план 
заседания Совета филиала, получение отчетов о

Ответственный за реализацию 
антикоррупционной политики, 

секретарь Совета филиала

Ноябрь-декабрь Доклад ответственного за 
реализацию 

антикоррупционной 
политики на заседании



выполнении отдельных положений Плана 
противодействия коррупции Филиала ответственными 
исполнителями

Ответственный за реализацию 
антикоррупционной политики

Совета филиала


