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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

1.1. Цели дисциплины 

 

Формирование у обучающихся современных фундaментaльных знaний в области 

корпоративных  финансов и финансового менеджмента, a так же получение практических 

навыков, необходимых для управления корпоративными финансами. 

 

1.2. Перечень формируемых компетенций 

 

В результате освоения дисциплины (модуля) у обучающегося должны сформироваться 

следующие компетенции, выраженные через результат обучения по дисциплине (модуля), 

как часть результата освоения образовательной программы (далее – ОП): 

1.2.1.   Универсальные компетенции (УК): дисциплина не формирует

 универсальные компетенции 

 

1.2.2. Общепрофессиональные компетенции (ОПК): дисциплина не формирует 

общепрофессиональные компетенции. 

 

1.2.3. Профессиональные компетенции (ПК):  

Компетенция 
Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Шифр Содержание  

ПК-3. 

Способен выполнять 

необходимые для составления 

экономических разделов 

планов расчеты, обосновывать 

их и представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами 

Знать: 

Финансовый механизм корпораций. 

Показатели корпоративной финансовой отчётности. 

Источники финансирования корпораций. 

Методику расчёта финансовых нормативов и 

формирования финансовых показателей. 

Методы корпоративного финансового планирования и 

контроля. 

Уметь: 

Формировать корпоративную финансовую 

отчётность. 

Разрабатывать финансовые нормативы. 

Составлять финансовый план. 

Владеть: 

Навыками финансового планирования. 

ПК-5. 

Способен анализировать и 

интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в 

отчетности предприятий 

различных форм 

собственности, организаций, 

ведомств и т.д., и использовать 

полученные сведения для 

принятия управленческих 

решений 

Знать: 

Фундаментальные концепции финансового 

менеджмента. 

Принципы, способы и методы управления активами и 

источниками их формирования.  

Назначение, структуру и содержание основных 

финансовых отчётов организации. 

Методы анализа финансовой отчётности. 

Уметь: 

Анализировать финансовую информацию. 

Оценивать принимаемые финансовые решения с 

точки зрения их влияния на стоимость компании. 

Оценивать эффективность принимаемых финансовых 
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решений. 

Владеть: 

Методами анализа финансовой отчётности. 

Методиками принятия управленческих решений. 

 

1.2.4. Профессиональные компетенции профиля или специализации (ПКС): 

дисциплина не формирует профессиональные компетенции профиля или 

специализации. 

1.2.5. Компетентности МК ПДНВ (КМК): дисциплина не формирует компетенции МК 

ПДНВ (КМК). 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

 

Дисциплина (модуль) реализуется в рамках обязательной части 

 

(обязательной, 

формируемой 

участниками 

образовательных 

отношений или 

факультативной) 

 

основной профессиональной образовательной программы. 
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3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах (з.е.) с указанием количества академических или астрономических часов, 

выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся 

Для очно-заочной формы обучения*: 

 (очной, очно-заочной 

или заочной) 

 

 

 

Формы контроля Всего часов Всего  

з.е. 

Курс 4 

  в том числе Семестр 7 Семестр 8 

Э
к
за

м
ен

ы
 

З
ач

ет
ы

 

З
ач

ет
ы

 с
 

о
ц

ен
к
о
й

 

К
у
р
со

в
ы

е 

п
р
о
ек

ты
 

К
у
р
со

в
ы

е 
 

р
аб

о
ты

 

Р
Г

Р
 

П
о
 з

.е
. 

П
о
 п

л
ан

у
 

 

К
о
н

та
к
тн

ая
 

р
аб

о
та

 

С
Р

 

К
о
н

тр
о
л
ь 

Э
к
сп

ер
тн

о
е 

Ф
ак

т 

Л
ек

 

Л
аб

 

П
р

 

И
К

Р
 

С
Р

 

К
о
н

тр
о
л
ь 

з.
е.

 

Л
ек

 

Л
аб

 

П
р

 

И
К

Р
 

С
Р

 

К
о
н

тр
о
л
ь 

з.
е.

 

7    7  216 216 38 142 36 6 6 14  14 10 142 36 6 

       

в том числе тренажерная подготовка:               

 

 

 

 

 



6 

 

4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 

с указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 

занятий 

 

4.1. Разделы и темы дисциплины (модуля) и трудоемкость по видам учебных 

занятий (в академических часах): 

 

№ 

Разделы и темы 

дисциплины 

(модуля) 

Виды учебных занятий, включая СР 

Лек Лаб Пр СР 

О ОЗ З О ОЗ З О ОЗ З О ОЗ З 

1 Раздел 1 Корпоративные финансы, финансовый механизм корпораций 

1.1 

 Сущность и 

оргaнизaция 

корпорaтивных 

финансов  

 

0,5 

  

 

  

0,5 

  

6 

 

1.2 

Финaнсовaя политика 

корпорации, 

финансовый мехaнизм 
 

1 

  

 

  

0,5 

  

6 

 

2 Раздел 2 Финансовые ресурсы и активы корпораций 

2.1 Финансовые ресурсы и 

капитал корпорации, 

финaнсировaние 

корпораций 

 

1 

  

 

  

1 

  

6 

 

2.2 Aктивы корпорации и 

инвестиционнaя 

деятельность 

корпорации 

 

1 

  

 

  

1 

  

6 

 

2.3 Доходы, расходы, 

финансовый результат 

корпораций 
 

1 

  

 

  

1 

  

10 

 

3 Раздел 3 Корпоративная отчётность, планирование, контроль 

3.1 Корпоративная 

отчётность  и система 

аналитических 

показателей 

 

1 

  

 

  

1 

  

10 

 

3.2 Финансовое 

прогнозирование и 

финансовое 

планирование в 

корпорации 

 

0,5 

  

 

  

0,5 

  

10 

 

3.3 Финансовый контроль 

в корпорации  
 

  
 

  
0,5 

  
10 

 

4 Раздел 4 Теоретические и методические основы финансового менеджмента 
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4.1 Основные понятия 

финансового 

менеджмента 
 

1 

  

 

  

1 

  

6 

 

4.2 Основные теории и 

концепции 

финансового 

менеджмента 

 

 

  

 

  

0,5 

  

6 

 

5 Раздел 5 Методические основы управления активами и капиталом, денежными 

потоками 
5.1 Основы управления 

имущественным 

комплексом 
 

1 

  

 

  

0,5 

  

10 

 

5.2 Основы управления 

структурой капитала   
1 

  
 

  
1 

  
6 

 

5.3 Основы управления 

денежными потоками  
1 

  
 

  
1 

  
6 

 

6 Раздел 6 Управление инвестициями в реальные и финансовые активы 
6.1 Управление 

инвестициям в 

реальные активы 
 

1 

  

 

  

0,5 

  

12 

 

6.2 Управление оборотным 

капиталом  
1 

  
 

  
1 

  
6 

 

6.3 Управление 

инвестициями в 

финансовые активы 
 

1 

  

 

  

0,5 

  

6 

 

7 Раздел 7 Управление источниками финансирования 

7.1 Управление 

собственным 

капиталом. 

Эмиссионная и 

дивидендная политика 

 

0,5 

  

 

  

1 

  

10 

 

7.2 Управление заёмным 

(привлечённым) 

капиталом 
 

0,5 

  

 

  

1 

  

10 

 

ИТОГО  14      14   142  

Примечания: О – очная форма обучения, ОЗ – очно-заочная форма обучения, З – 

заочная форма обучения.  

 

4.2. Содержание разделов и тем дисциплины 

 

Раздел 1 Корпоративные финансы, финансовый механизм корпораций 

 

Тема 1.1 Сущность и организация корпоративных финансов  
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Понятие корпораций и корпоративного управления. Особенности корпоративного 

управления в РФ. Состав, взаимосвязи и структура базовых компонентов корпорации. 

Функции корпоративных финансов. Принципы организации корпоративных финансов. 

Организация финансовой работы в корпорации: структура управления, направления и 

виды финансовой деятельности.  

 

Тема 1.2  Финансовая политика корпорации, финансовый механизм  

 

Финансовая политика и её значение в развитии корпорации. Задачи финансовой 

политики. Принципы и этапы формирования политики. Направления финансовой 

политики. Финансовый механизм корпорации и его элементы. Нормативная, справочная 

информация, методы управления финансами корпорации, финансовые инструменты 

корпорации. Состав оперативной финансовой работы, организация текущих денежных 

расчётов корпорации, текущего планирования и контроля за финансами корпорации.  

 

Раздел 2 Финансовые ресурсы и активы корпораций 

 

Тема 2.1 Финансовые ресурсы и капитал корпорации, финансирование корпораций  

 

Сущность и принципы формирования капитала. Показатели структуры капитала: цена 

и стоимость капитала. Премия за риск. Целевая и оптимальная структура капитала. 

Факторы, влияющие на выбор структуры капитала. Долговое и собственное 

финансирование. Долгосрочное и краткосрочное финансирование корпораций. Состав 

собственного капитала. Источники формирования собственных финансовых ресурсов. 

Цена собственного капитала.  

 

Тема 2.2 Активы  

 

Принципы формирования активов организации. Имущественный комплекс. Критерии 

рациональности имущественного комплекса. Внеоборотные активы и амортизационная 

политика, оборотные активы и политика формирования оборотных активов, чистый 

оборотный капитал. Инвестиционная политика. Состав реальных активов.   

 

Тема 2.3 Доходы, расходы, финансовый результат корпораций  

 

Доходы корпораций по всем видам деятельности. Затраты корпораций по всем видам 

деятельности.  Финансовый результат. Использование чистой прибыли. Налогообложение 

корпораций. 

 

Раздел 3 Корпоративная отчётность, финансовое планирование и контроль 

 

Тема 3.1 Корпоративная отчётность и система аналитических показателей  

 

Отчётность как база для обоснования управленческих решений в области финансов. 

Особенности корпоративной информации. Стандарты раскрытия корпоративной 

информации и  использование информации  в оперативном управлении корпорацией. 

Сводная и консолидированная отчётность. Система аналитических показателей 

финансового состояния предприятия.  

 

Тема 3.2 Финансовое прогнозирование и финансовое планирование в корпорации  
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Цели и задачи финансового прогнозирования и планирования. Методы долгосрочного 

и краткосрочного планирования. Бюджетирование как метод, инструмент финансового 

планирования. Принципы коммерческого бюджетирования. Финансовые бюджеты 

корпорации.  

 

Тема 3.3 Финансовый контроль в корпорации  

 

Финансовый контроль в системе управления корпоративными финансами. 

Государственный, аудиторский, внутрихозяйственный  финансовый контроль. 

Классификация, частота, охват контрольных мероприятий. Корпоративный контроль со 

стороны акционеров. Методы, формы контроля. Эффективность контроля за финансами 

корпорации. Бюджетирование как метод оперативного контроля за финансами 

корпорации.  

 

Раздел 4 Теоретические и методические основы финансового менеджмента 

 

Тема 4.1 Основные понятия финансового менеджмента  

 

Место дисциплины в системе подготовки бакалавров менеджмента. Цели и задачи 

финансового менеджмента в современных условиях Основные принципы организации 

финансового менеджмента. Субъекты и объекты финансового менеджмента. 

Инструменты и методы финансового менеджмента. Функции финансового менеджера 

организации.  

 

Тема 4.2  Основные теории и концепции финансового менеджмента  

 

Становление финансового менеджмента как науки. Теория  идеальных рынков 

капитала. Концепция информационной эффективности рынков. Концепции структуры 

капитала. Теория асимметричности информации. Агентская теория. Концепция временной 

стоимости активов. Теория риска и доходности. Портфельная теория. Теории 

дивидендных выплат.  

 

Раздел 5 Методические основы управления активами и капиталом, денежными 

потоками 

 

Тема 5.1 Основы управления имущественным комплексом  

 

Принципы формирования активов организации. Имущественный комплекс. Критерии 

рациональности имущественного комплекса. Последовательность рационализации 

имущественного комплекса. Управление внеоборотными активами.  

 

Тема 5.2 Основы управления структурой капитала  

 

Сущность и принципы формирования капитала. Показатели структуры капитала: цена 

и стоимость капитала. Премия за риск. Целевая и оптимальная структура капитала. 

Факторы, влияющие на выбор структуры капитала. Критерии оптимизации структуры 

капитала. Управление структурой капитала.  

 

Тема 5.3 Основы управления денежными потоками  
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Денежный поток, классификация, правила его формирования. Критерии для оценки 

денежных потоков. Денежные потоки и платёжеспособность организации. Управление 

денежными потоками. Методы управления денежными потоками.  

 

Раздел 6 Управление инвестициями в реальные и финансовые активы 

 

Тема 6.1 Управление инвестициями в реальные активы  

 

Инверсионная политика. Состав реальных активов.  Принципы инвестирования. 

Методы, критерии оценки риска и эффективности инвестиций. Источники 

финансирования инвестиций. Управление инвестициями в реальные активами.  

 

Тема 6.2  Управление оборотным капиталом  

 

Принципы формирования оборотного капитала. Агрессивная политика, умеренная 

политика, консервативная политика управления оборотным капиталом.  Критерии 

оптимизации элементов оборотного капитала. Методы и модели управления оборотным 

капиталом.  Управление запасами, управление дебиторской задолженностью, управление 

наиболее ликвидными активами. Потребность в чистом оборотном капитале.  

 

Тема 6.3  Управление инвестициями в финансовые активы  

 

Понятие инвестиционного портфеля, классификация инвестиционных портфелей. 

Особенности инвестиционной политики. Риск и доходность портфеля. Эффективное и 

допустимое множество портфелей, оптимальный портфель. Модели равновесного рынка. 

Управление портфельными инвестициями. Активный и пассивный методы управления 

портфельными инвестициями.  

 

Раздел 7 Управление источниками финансирования 

 

Тема 7.1 Управление собственным капиталом. Эмиссионная и дивидендная политика  

 

Состав собственного капитала. Источники формирования собственных финансовых 

ресурсов. Цена собственного капитала. Политика формирования собственных финансовых 

ресурсов. Эмиссионная политика. Понятие дивидендной политики. Агрессивный, 

умеренный, консервативный подход к дивидендным выплатам. Виды дивидендной 

политики. Факторы, влияющие на выбор дивидендной политики. Законодательные 

ограничения, связанные с дивидендными выплатами. Модели и критерии для 

оптимизации дивидендной политики. Этапы дивидендной политики.  

 

Тема 7.2  Управление заёмным (привлечённым) капиталом  

 

Заёмные источники финансирования. Цена привлечённого капитала. Политика 

привлечения организацией заёмных средств. Управление заёмными средствами. 

 

4.3. Содержание лабораторных работ 

 

Дисциплина не предусматривает лабораторные работы. 
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Раздел 

(тема) дисциплины 
Тема лабораторной работы 

  

 

4.4. Содержание практических занятий 

Раздел (тема) дисциплины Тема практического занятия 

Раздел 1 Корпоративные финансы, финансовый механизм корпораций 

Темa 1.1 Сущность и оргaнизaция 

корпорaтивных финaнсов 

Нормaтивнaя бaзa упрaвления корпорaцией. 

Особенности источников финaнсировaния, 

имущественного комплексa, формировaния 

устaвного кaпитaлa, использовaния прибыли, 

реоргaнизaционных процедур корпорaций в 

отдельных видов деятельности. Семинар.  

Темa 1.2  Финaнсовaя политикa 

корпорaции, финaнсовый мехaнизм 

Нaпрaвления финaнсовой политики корпорaций. 

Виды спрaвочной информaции. Виды финaнсовых 

инструментов. Структурa упрaвления финaнсaми 

корпорaции, полномочия и ответственность. 

Семинар.  

Раздел 2 Методические основы управления активами и капиталом, денежными 

потоками 

Темa 2.1 Финaнсовые ресурсы и 

кaпитaл корпорaции, 

финaнсировaние корпорaций 

Капитал корпорации. Потребность в 

финансировании Выбор лучшего источника долго и 

краткосрочного финансирования. Решение задач.  

Темa 2.2 Aктивы корпорaции  Имущественный комплекс. Состав активов 

корпорации. Инвестирование корпораций Решение 

задач.  

Темa 2.3 Доходы, расходы, 

финансовый результат корпораций 

Формировaние финaнсового результaтa. Влияние 

отложенных нaлоговых aктивов и пaссивов нa 

финaнсовые покaзaтели корпорaции Решение задач.  

Раздел 3 Корпоративная отчётность, финансовое планирование и  контроль 

Темa 3.1 Корпорaтивнaя отчётность  

и системa aнaлитических покaзaтелей  

Рaсчёт покaзaтелей финaнсового состояния 

корпорaции. Рaсчёт чистых aктивов. Определение 

бaлaнсовой стоимости aкций. Оценкa 

плaтёжеспособности и рискa бaнкротствa. 

Формировaние корпорaтивной отчётности, 

обязaтельной к публикaции Решение задач.  

Темa 3.2 Финaнсовое 

прогнозировaние и финaнсовое 

плaнировaние в корпорaции  

Прогнозировaние объёмa производствa и продaж. 

Формировaние нормaтивов, рaсчёт бюджетa 

корпорaции нa год. Гибкий бюджет Решение задач.  

Тема 3.3 Финaнсовый контроль в 

корпорaции 

Организация финансового контроля. Состaв 

aудиторского зaключения, состaв отчётa 

ревизионной комиссии, состaв aктa кaмерaльной 

проверки Семинар.  

Раздел 4 Теоретические и методические основы финансового менеджмента 

Тема 4.1 Основные теории и 

концепции финaнсового 

менеджментa 

Содержание финансового менеджмента. 

Определение целей и задач фирмы, жизненного 

цикла фирмы. Внешняя экономическая среда  и 

организационно-правовые формы ведения бизнеса. 
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Семинар. 

 

Тема 4.2 Основные теории и 

концепции финaнсового 

менеджментa  

Определение базовых показателей финансового 

менеджмента. Семинар. 

Раздел 5 Методические основы управления активами и капиталом, денежными 

Тема 5.1 Основы управления 

имущественным комплексом 

Определение стоимости финансирования 

предприятия и критериев выбора инвестиционных 

проектов. Решение задач. 

Тема 5.2 Основы управления 

структурой капитала капиталом 

Выбор источников финансирования. Решение задач. 

Тема 5.3 Основы управления 

денежными потоками 

Управление денежными средствами и их 

эквивалентами. Решение задач. 

Раздел 6 Управление инвестициями в реальные и финансовые активы 

Тема6.1 Управление инвестициям в 

реальные активы 

Управление запасами. Модели управления 

производственными запасами. Решение задач. 

Тема 6.2 Управление оборотным 

капиталом 

Управление дебиторской задолженностью. 

Сомнительный и безнадежный долги. 

Резервирование сомнительных долгов. Решение 

задач. 

Тема 6.3 Управление инвестициями в 

финансовые активы 

Комплексное управление текущими активами и 

текущими обязательствами. Решение задач. 

Раздел 7 Управление источниками финансирования 

Тема 7.1Управление собственным 

капиталом. Эмиссионная и 

дивидендная политика 

Понятие и функции собственного капитала. Оценка 

стоимости чистых активов организации. Семинар. 

 

Тема 7.2 Управление заёмным 

(привлечённым) капиталом 

Заемный капитал и источники его формирования. 

Преимущества и недостатки использования 

заемных средств в качестве источника 

финансирования деятельности организации. 

Семинар. 

 

 

4.5. Курсовая работа 

 

4.5.1 Соответствие  тем   дисциплины, работам, выполняемым в рамках курсового 

проектирования. 

 

Курсовая работа выполняется  с целью закрепления знаний по основным вопросам 

дисциплины, а также приобретения навыков расчета экономических показателей   в 

условиях, наиболее приближенных  к реальной практике  деятельности предприятия в 

условиях рынка.  Тема курсовой работы «Управление активами и пассивами корпорации». 

  

№ раздела 

(темы) дисциплины 
Работы, выполняемые по курсовому проектированию 

Раздел 3 Корпоративная отчётность, финансовое планирование и  контроль 

Тема 3.1 Корпоративная 

отчётность  и система 

аналитических 

Рaсчёт показателей финансового состояния корпорации. 

Рaсчёт чистых активов. Оценкa плaтёжеспособности и 

финансовой устойчивости.  
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№ раздела 

(темы) дисциплины 
Работы, выполняемые по курсовому проектированию 

показателей 

Раздел 4 Теоретические и методические основы финансового менеджмента 

Тема 4.1Основные теории 

и концепции финансового 

менеджмента 

Выбор подхода к управлению активами и пассивами 

корпорации 

Раздел 5 Методические основы управления активами и капиталом, денежными 

потоками 

Тема 5.3 Основы 

управления денежными 

потоками 

Прогнозирование денежного потока организации, показали 

достаточности  и эффективности денежного потока 

Раздел 6 Управление инвестициями в реальные и финансовые активы 

Тема 6.2 Управление 

оборотным капиталом 

Решения по управлению задолженностями корпорации[ 

Тема 6.3 Управление 

инвестициями в 

финансовые активы 

Принятие решения о размещении свободных денежных 

средств в финансовые активы. Оценка доходности и риска 

портфеля 

Раздел 7 Управление источниками финансирования 

Тема 7.1Управление 

собственным капиталом. 

Эмиссионная и 

дивидендная политика 

Оценка потребности в дополнительном капитале. 

Разработка эмиссионной политики 

Тема 7.2 Управление 

заёмным (привлечённым) 

капиталом 

Определение перспективного заёмного источника 

финансирования. Показатели эффективности     

деятельности предприятия с учетом принятых решений 

 

 

4.5.2 Структура   курсовой работы   

 

Наименование раздела 

Объём 

Часы* 

Ссылка на 

учебно-

методическ

ую 

литературу 

(разделы 6 - 

9) 

графическа

я часть 

текстовая 

часть 

 
… листов 

формата … 

… страниц 

формата А-4 
  

Раздел 3 Корпоративная 

отчётность, финансовое 

планирование и  контроль 
 

4-5 4 [1-5] 

Раздел 4 Теоретические и 

методические основы 

финансового менеджмента 
 

4-5 4 [1-5] 

Раздел 5 Методические 

основы управления  

4-5 4 [1-5] 
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активами и капиталом, 

денежными потоками 

Раздел 6 Управление 

инвестициями в реальные и 

финансовые активы 
 

4-5 4 [1-5] 

Раздел 7 Управление 

источниками 

финансирования 
 

4-5 4 [1-5] 

Всего 
… листов 

формата … 

20-25 страниц 

формата А-4 
20 часов  

Примечание: 

* – затраты времени приводятся с учётом изучения рекомендованной литературы 

 

4.6. Курсовой проект 

Дисциплина не предусматривает курсовой проект. 

 

4.7. Самостоятельная работа. Контроль самостоятельной работы 

 

В самостоятельную работу студента входит подготовка к занятиям по дисциплине путём 

изучения теоретического материала по источникам, указанным в перечне основной и 

дополнительной литературы, выполнение практических работ, оформление практических 

заданий и подготовка к их защите. 

Контроль самостоятельной работы осуществляется в ходе практических занятий. 

 

4.8. Интерактивные формы обучения 
В процессе освоения данной учебной дисциплины интерактивные формы используются при  

изучении следующих тем: 

 

Раздел (тема) дисциплины 
Количество часов 

О ОЗ З 

Темa 1.1 Сущность и оргaнизaция корпорaтивных 

финaнсов 

 0,5  

Темa 1.2  Финaнсовaя политикa корпорaции, 

финaнсовый мехaнизм 

 0,5  

Темa 2.1 Финaнсовые ресурсы и кaпитaл корпорaции, 

финaнсировaние корпорaций 

 0,5  

Темa 2.2 Aктивы корпорaции   0,5  

Темa 2.3 Доходы, расходы, финансовый результат 

корпораций 

 0,5  

Темa 3.1 Корпорaтивнaя отчётность  и системa 

aнaлитических покaзaтелей  
 0,5  

Темa 3.2 Финaнсовое прогнозировaние и финaнсовое 

плaнировaние в корпорaции  
 0,5  

Тема 3.3 Финaнсовый контроль в корпорaции  0,5  

Тема 4.1 Основные теории и концепции финaнсового 

менеджментa 
 0,5  

Тема 4.2 Основные теории и концепции финaнсового 

менеджментa  
 0,5  

Тема 5.1 Основы управления имущественным 

комплексом 
 0,5  

Тема 5.2 Основы управления структурой капитала  0,5  
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капиталом 

Тема 5.3 Основы управления денежными потоками  0,5  

Тема6.1 Управление инвестициям в реальные активы  0,5  

Тема 6.2 Управление оборотным капиталом  1  

Тема 6.3 Управление инвестициями в финансовые 

активы 
 0,5  

Тема 7.1Управление собственным капиталом. 

Эмиссионная и дивидендная политика 
 1  

Тема 7.2 Управление заёмным (привлечённым) 

капиталом 
 0,5  

Итого  10  

 

5. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине (модулю) 

 

5.1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание 

шкал оценивания 

Показатели 

оценивания 
Описание показателя 

Оценка «отлично»  

Обучаемым теоретическое содержание курса освоено полностью, студент четко, 

логически стройно  излагает материал, свободно решает поставленные задачи, 

использует в ответе дополнительный материал, легко анализирует результаты 

проведенных исследований. 

Оценка «хорошо»  

Обучаемым теоретическое содержание курса освоено полностью, необходимые 

практические компетенции в основном сформированы, все необходимые 

учебные задания выполнены. Обучающийся хорошо знает материал, не 

допускает существенных неточностей в ответе. 

Оценка 

«удовлетворительно»  

Обучаемым теоретическое содержание курса освоено частично, большинство 

предусмотренных программой заданий выполнено, но в них имеются ошибки, 

студент допускает неточности, нет единого представления об изученном 

предмете. 

Оценка 

«неудовлетворительно»  

Обучаемый не знает значительной части программного материала, с большими 

затруднениями выполняет практические работы, необходимые  практические 

компетенции не сформированы 

При защите курсовой работы студенту задается два теоретических и три практический 

вопроса по теме курсовой работы. В случае развернутого ответа на все поставленные 

вопросы, курсовая работа считается защищенной на «отлично». 

В случае ответа на все поставленные вопросы с небольшими ошибками, курсовая 

работа считается защищенной на «хорошо». 

В случае ответа только на теоретическую или практическую часть вопросов, курсовая 

работа считается защищенной на «удовлетворительно». 

В случае выполнения курсовой работы не в полном объеме и невозможностью 

отвечать на поставленные вопросы, курсовая работа не считается выполненной. 

 

5.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений и (или) навыков, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы 

ПК-3 

Примеры вопросов и задач: 
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Оборачиваемость дебиторской задолженности определяется как отношение: 

a.  средней величины дебиторской задолженности к  собственному капиталу 

b.  оборотных активов к дебиторской задолженности 

c.  выручки от реализации к средней величине дебиторской задолженности 

d.  средней величины дебиторской задолженности к выручке от реализации 

 

 

 

ПК-5 

Примеры вопросов и задач: 
 

Задание: Вы являетесь финансовым менеджером транспортной компании. Требуется: 

1. Проанализировать структуру активов и пассивов баланса, рассчитать 

аналитические показатели и сделать предварительные выводы о политике формирования 

активов и финансовых ресурсов, финансовой устойчивости, платежеспособности и 

ликвидности. 

2. Сформировать заключение о финансовом положении предприятия. 

3. Дать рекомендации по оптимизации финансовой структуры капитала. 

 

Задача: рассчитать среднегодовую стоимость оборудования и размер амортизации, 

который будет начислен на срок аренды; определить размер лизинговых платежей и 

остаточную стоимость оборудования; составить график выплат лизинговых взносов. 

Метод начислений предполагает, что 

1.доходы корпораций относятся к тому отчетному периоду, в котором 

соответствующая продукция отгружена (соответствующие услуги оказаны) покупателю 

2.доходы  корпораций относятся к тому отчетному периоду, в котором 

соответствующая продукция отгружена (соответствующие услуги оказаны) покупателю, 

даже если денежные средства еще не перечислены на счет продавца 

Диверсификация портфеля – это : 

a.  создание фондов внутри организации на случай возникновения возможных финансовых потерь 

b.  процесс распределения средств по различным инвестиционным инструментам 

c.  процесс подбора ценных бумаг, имеющих положительную корреляцию 
d.  процесс замены инструментов с падающей доходностью на инструменты с растущей доходностью 

Валюта баланса ровна 56000  тыс. руб., долгосрочные обязательства составляют 12300  тыс. руб.,  

краткосрочные обязательства составляют 8500  тыс. руб. 

Коэффициент концентрации собственного капитала составит _________. (Ответ в формате: 

0,45). 

_____________________________________________________________________________________ 

 

Капитал, привлекаемый для финансирования организации на возвратной основе: 

a.  оборотный 

b.  заемный 
c.  собственный 

d.  основной 
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3. доходы корпораций относятся к тому отчетному периоду, в котором денежные 

средства еще не перечислены на счет продавца 

4. доходы  корпораций относятся к тому отчетному периоду, в котором 

соответствующая продукция отгружена (соответствующие услуги оказаны) покупателю, 

даже если денежные средства еще не перечислены на счет продавца за вычетом резерва по 

сомнительным долгам 

 

Пример тестовых вопросов:  

1. Финансы корпораций выполняют функции:  

1. восстановительную 

2. нормативную 

3. контрольную 

4. распределительную  

2. Распределительная функция проявляется в распределении:  

1. доходов и расходов корпорации 

2. совокупного дохода домохозяйства 

3. национального дохода 

4. доходов корпорации  

3. К основным элементам финансового механизма корпорации не относятся… 

1. финансовые рычаги 

2. специализация предприятий 

3. правовое обеспечение 

4. финансовые методы 

4.Принципом организации финансов корпораций в сфере коммерческой деятельности не 

является… 

1. обеспечение финансовой устойчивости корпорации 

2. получение и максимизация прибыли корпорации 

3. обеспечение благотворительной деятельности 

4. создание инвестиционной привлекательности корпорации 

5. Основы современной теории портфеля заложены работами:  

1. У. Шарпа  

2.  С. Росса 

3.  Г. Марковнца 

4.  Ю. Фамы  

6. Выделять три формы эффективности рынка капитала предложил:  

1.  У. Шарпа  

2.  С. Росса 

3. Г. Марковица 

4.  Ю. Фама  

7. «Денежная единица, имеющаяся и денежная единица, ожидаемая к получению через 

какое-то время, неравноценны» - суть концепции:  

1.  Денежного потока 

2. Цены капитала 

3. Временной ценности денежных средств  

4. Эффективности рынка капиталов  

 

Задача. Сформировать нормативы прямых (переменных) затрат и постоянных 

затрат на следующий период. 

Расчёт норматива прямых (переменных) затрат 

Статья прямых затрат 
Затраты по статье 

в 2013г, тыс. руб. 

Объёмный 

показатель 

Индекс 

цен 

Норматив 

затрат, тыс. 

руб. 
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Заработная плата основного 

производственного персонала 
1649,54 

8331тонны 

 

На 1 тонну 

Страховые платежи 

основного производственного 

персонала 

466,54  

Заработная плата 

обслуживающего персонала 
416,55  

Страховые платежи 

обслуживающего персонала 
149,96  

Молоко (сырьё) 134882,86 1,05 

Вспомогательные материалы 238,03 1,05 

Тара (упаковочный пакет) 
19994,4 

16662 

пакет 
1,05 На 1 пакет 

Вода 904,51 8331 тонны 1,05 На 1 тонну 

 

 Задача. Определить систему показателей, характеризующих  рыночную активность 

корпораций. 

Показатель 
Значение показателя для корпораций 

1 2 

Собственный капитал, руб. 2359786 2837404 

Уставный капитал, руб. 1524000 100000 

Количество акций, шт. 300000 100000 

Бухгалтерская стоимость акций, руб.   

Инвестиционная оценка акции, руб. 36,07 47,02 

Рыночная цена акции,  руб. 14,73 27,04 

Коэффициент котировки акции   

Капитализация   

Годовая чистая прибыль на 1 акцию, руб. 4,27 28,26 

Ценность акции   

Дивиденды на акцию, руб.:   

-в отчётном периоде 0,56 3,0 

-за 12 месяцев 6,06 7,90 

Текущая дивидендная доходность   

Рыночная цена год назад, руб.   

Рыночная доходность   

Дивидендная доходность   

Совокупная доходность   

 

Задача. Сформировать отчётность корпорации по данным своего варианта. Ставка 

налога на прибыль 20%, НДС-10% и 20%. Предприятие ежемесячно уплачивает проценты 

за пользование заемными средствами в размере 60,5 тыс. руб.; ежемесячно выполняет 

обязательства по гашению основной суммы долга в размере 400 тыс. руб. 

В январе, марте, августе, ноябре планируются инвестиции в создание брэнда по 250 

тыс.руб. Остаток денежных средств на 01.01 составил 670 тыс. руб. 

 

Задача. Сформировать гибкий бюджет  по данным своего варианта на объём 

производства и продаж 11000 тонн. Предприятие ежемесячно уплачивает проценты за 

пользование заемными средствами в размере 60,5 тыс. руб.; ежемесячно выполняет 

обязательства по гашению основной суммы долга в размере 400 тыс. руб. 
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В январе, марте, августе, ноябре планируются инвестиции в создание брэнда по 250 

тыс.руб. Остаток денежных средств на 01.01 составил 670 тыс.руб. Ставки налогов не 

изменятся. 

 

 
 

5.3. Перечень вопросов для итогового контроля по дисциплине (ПК-3, ПК-5) 

 

ПК-3 

1. Цели и задачи финансового менеджмента, элементы ранжирования финансовых 

задач.   

2. Направления финансовой работы на предприятии: финансовое планирование; 

оперативное управление и контрольно-аналитическая работа.   

3. Структура финансовой службы организации.  

4. Информация для финансового менеджмента, правовая и налоговая среда.   

5. Финансовая отчетность, основные показатели учета и отчетности, используемые в 

финансовом менеджменте.  

       

      ПК-5 

6. Финансовые ресурсы предприятия.  

7. Сущность и классификация капитала.  

8. Собственный капитал и его основные элементы.   

9. Заемный капитал и источники его формирования. Оценка экономической 

целесообразности привлечения заемных средств.  

10. Бухгалтерская отчетность в системе информационного обеспечения финансового 

менеджмента.  

11. Экономическое содержание оборотных средств. Состав и структура оборотных 

средств.   

12. Показатели эффективности использования оборотного капитала.  

13. Содержание и классификация расходов предприятия.  

14. Доходы организации и их классификация.  

15. Экономическое содержание, функции и виды прибыли.   

 

 

5.4. Методические рекомендации к проведению итогового контроля по дисциплине 

На итоговый контроль выносится учебный материал, рассмотренный на лекционных и 

практических занятиях, а также темы, которые были предложены для самостоятельного изучения. 

Формой проведения итогового контроля по данной дисциплине является экзамен, который 

проводится в устной форме с использованием билетов, содержащих вопросы. Также допустимо 

проведение итогового контроля в письменной форме. О форме проведения итогового контроля 

студенты должны быть оповещены заблаговременно. 

Во время подготовки к ответу на экзамене использование справочной литературы не допускается. 

 

6. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой 

для освоения дисциплины (модуля) 
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         6.1 Основная учебная литература 

1. Тютрюмова, Е. Г.  Финансовый менеджмент [Текст] : учеб. пособие / Е. Г. 

Тютрюмова. - Новосибирск : НГАВТ, 2012. - 225 с. 

2. Никитушкина, И. В.  Корпоративные финансы : учебник для вузов / И. В. 

Никитушкина, С. Г. Макарова, С. С. Студников ; под общей редакцией И. В. 

Никитушкиной. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 521 

с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-02788-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468676 (дата 

обращения: 17.09.2021). 

3. Баранова Н. В.  Корпоративные финансы и финансовый менеджмент 

[Электронный ресурс] : учеб. пособие / Н. В. Баранова, В. А. Виниченко, Е. Г. - 

Новосибирск : СГУВТ, 2018. - 237 с. - Открывается с помощью Adobe Reader версии 9.0 

или выше. - ISBN 978-5-8119-0791-5. 

 

         6.2 Дополнительная учебная литература 

4. Тютрюмова, Е. Г. Корпоративные финансы [Текст] : метод. указания для 

выполнения контол. работы / Е. Г. Тютрюмова. - Новосибирск : НГАВТ, 2014. - 14 с. 

5. Тютрюмова Е.  Г. Корпоративные финансы и финансовый менеджмент 

[Электронный ресурс] : сборник задач / Е. Г. Тютрюмова. - Новосибирск : СГУВТ, 2018. - 

37 с. : табл. - Сетевой ресурс. Открывается с помощью Adobe Reader версии 9.0 или выше. 

         

            6.3 Периодические издания 

1 Общество и экономика: журнал . - М. Наука, 1992 - ISSN 0207-3676. - 

Выходит ежемесячно журнал.- Режим доступа: 

http://www.ebiblioteka.ru/browse/publication/592 

2 Мировая экономика и международные отношения: журнал . - М. Наука. - 

ISSN 0131-2227. - Выходит ежемесячно журнал.- Режим доступа: 

http://www.ebiblioteka.ru/browse/publication/542 

3. Финансовый менеджмент [Текст] : журнал. - М. : Финпресс. - Выходит раз в два 

месяца. - ISSN 1607-968Х Зарегистрированы поступления: 2009-  2015г. экз.1 (ЧЗ ВПО) 

 

 

7. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет" (далее - сеть "Интернет"), необходимых для освоения дисциплины 

(модуля) 

Электронная библиотечная система «Лань»: https://e.lanbook.com/ 

Электронная библиотечная система «Юрайт»: https://biblio-online.ru/ 

 

8. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень 

программного обеспечения и информационных справочных систем (при 

необходимости) 

 

Операционная система Microsoft Windows 7. © Microsoft Corporation. 

AllRightsReserved. (http://www.microsoft.com). 

Пакет прикладных офисных программ, включающий в себя текстовый процессор, 

средства просмотра pdf-файлов. 

http://www.ebiblioteka.ru/browse/publication/542
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MS Excel. 

Информационно-поисковая система «Консультант Плюс».  
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9. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине 

(модулю) 
Наименование 

вида образования, 

уровня 

образования, 

профессии, 

специальности, 

направления 

подготовки (для 

профессиональног

о образования), 

подвида 

дополнительного 

образования 

Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий, объектов 

физической культуры и спорта с перечнем основного оборудования 

Адрес (местоположение) учебных 

кабинетов, объектов для 

проведения практических 

занятий, объектов физической 

культуры и спорта (с указанием 

номера помещения в 

соответствии с документами 

бюро технической 

инвентаризации) 

Корпоративные 

финансы и 

финансовый 

менеджмент 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа: доска учебная не менее - 1 шт., наборы 

демонстрационного оборудования,  плакаты,  репродукции, экран для  мультимедиа проектора, презентационные 

материалы, стол не менее – 16 шт., стул не менее – 31 шт.    

644099, Омская область, г. Омск, 

ул. Ивана Алексеева, дом 2 (№ 42 

на поэтажном плане (1П), 5 этаж) 

Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа: доска учебная не менее - 1 шт., наборы 

демонстрационного оборудования,  плакаты,  репродукции, экран для  мультимедиа проектора, презентационные 

материалы, стол не менее – 16 шт., стул не менее – 31 шт.    

644099, Омская область, г. Омск, 

ул. Ивана Алексеева, дом 2 (№ 42 

на поэтажном плане (1П), 5 этаж) 

Помещение для самостоятельной работы: операционная система Windows, сеть "Интернет", пакет программ Microsoft 

Office, CПС Консультант ПЛЮС, ГАРАНТ, стенды, плакаты, учебно-наглядные пособия, репродукции, экран для  

мультимедиа проектора, презентационные материалы, стол не менее – 43 шт., стул не менее – 48 шт.  

644099, Омская область, г. Омск, 

ул. Ивана Алексеева, дом 2(№№ 

52, 53,54,55 на поэтажном плане 

(1П), 3 этаж) 

Учебная аудитория для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации: доска учебная не менее - 1 шт., 

наборы демонстрационного оборудования,  плакаты,  репродукции, экран для  мультимедиа проектора, 

презентационные материалы, стол не менее – 16 шт., стул не менее – 31 шт.    

644099, Омская область, г. Омск, 

ул. Ивана Алексеева, дом 2 (№ 42 

на поэтажном плане (1П), 5 этаж) 

Учебная аудитория для выполнения курсовой работы: операционная система Windows, сеть "Интернет", пакет 

программ Microsoft Office, CПС Консультант ПЛЮС, ГАРАНТ, стенды, плакаты, учебно-наглядные пособия, 

репродукции, экран для  мультимедиа проектора, презентационные материалы, стол не менее – 43 шт., стул не менее – 

48 шт.  

644099, Омская область, г. Омск, 

ул. Ивана Алексеева, дом 2(№№ 

52, 53,54,55 на поэтажном плане 

(1П), 3 этаж) 

Помещение для проведения групповых и индивидуальных консультаций:   доска учебная не менее - 1 шт., наборы 

демонстрационного оборудования, стенды, плакаты, учебно-наглядные пособия, репродукции, экран для  мультимедиа 

проектора, презентационные материалы, стол не менее – 35 шт., стул не менее – 68 шт.  

644099, Омская область, г. Омск, 

ул. Ивана Алексеева, дом 2(№№ 

52, 53,54,55 на поэтажном плане 

(1П), 3 этаж) 
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